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DODATOK č.2 / 2024  

 ŠKOLSKÝ PORIADOK 

 pre deti, pre zákonných zástupcov detí a pre zamestnancov materskej školy 

zo dňa 1.9.2024 

 

 

 

 

 

 

 

Riaditeľka ZŠ s MŠ Dlhé Pole schvaľuje tento Dodatok č. 2 k školskému 

poriadku. Prerokované v pedagogickej rade dňa 28.8.2024 

Platnosť vnútorného predpisu je od 01.09.2024 

 

 

 

 

 

 



 

Článok 1 

Úvodné ustanovenie 

Riaditeľ Základnej školy s materskou školou, Dlhé Pole 38 v súlade s § 144 ods. 10 až 14 

zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení zákona č. 120/2024 Z. z. s účinnosťou od 1. júna 2024. Dodatok k 

školskému poriadku sa vzťahuje na všetkých zamestnancov a zákonných zástupcov materskej 

školy.  

Článok 2 

Všeobecné ustanovenia 

Ospravedlňovanie neprítomnosti dieťaťa z dôvodu ochorenia v materskej škole 

Ak dieťa plní povinné predprimárne vzdelávanie a neprítomnosť z dôvodu ochorenia trvá 

najviac 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo súhrnne maximálne 14 vyučovacích 

dní počas mesiaca, ospravedlňuje ju škola na základe žiadosti zákonného zástupcu / zástupcu 

zariadenia. Tu je potrebné zdôrazniť, že ide o ospravedlňovanie „z dôvodu ochorenia“, nie z 

akéhokoľvek dôvodu.  

Potvrdenie od lekára sa vyžaduje na ospravedlnenie neprítomnosti  

a) viac ako 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, t. j. 8 a viac po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní alebo  

b) súhrnne viac ako 14 vyučovacích dní počas mesiaca, t. j. 15 a viac vyučovacích dní.  

Ak ide o neprítomnosť dieťaťa trvajúcu 8 a viac po sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo 

opakovanú (aj kratšiu) neprítomnosť počas mesiaca, ktorá súhrnne za celý mesiac 

presahuje 14 vyučovacích dní, 15. vyučovací deň a ďalšie vyučovacie dni neprítomnosti v 

príslušnom mesiaci ospravedlňuje škola len na základe žiadosti zákonného zástupcu / 

zástupcu zariadenia, ktorý predloží potvrdenie od lekára.  

Mesiacom, počas ktorého môže materská škola ospravedlniť súhrnne najviac 14 dní bez 

predloženia lekárskeho potvrdenia, sa rozumie obdobie od prvého dňa neprítomnosti dieťaťa 

po deň nasledujúceho kalendárneho mesiaca, ktorý sa svojím označením zhoduje s dňom toho 

kalendárneho mesiaca, kedy sa začala neprítomnosť dieťaťa, napríklad od 7. októbra do 7. 

novembra bez ohľadu na to, či sú medzi týmito dňami víkendy, dni pracovného pokoja alebo 

dni prerušenia prevádzky materskej školy, teda nejde o 28/30/31 kalendárnych dní a ani o 

kalendárny mesiac (v príslušných ustanoveniach slovo „kalendárny“ nie je uvedené).  

Ustanovenie vychádza zo štandardného počítania času v práve. Ak mesiac nemá deň, ktorý 

zodpovedá dňu, kedy začala lehota plynúť, lehota končí v posledný deň tohto mesiaca, 

napríklad od 30. januára do 28. februára. Obdobie ďalšieho príslušného mesiaca sa určuje 

začiatkom nasledujúcej neprítomnosti. Avšak, ak následná neprítomnosť trvá napríklad už od 

4. novembra do 12. novembra, v súvislosti so sledovaným mesiacom od 7. októbra do 7. 

novembra, obdobie od 8. novembra sa sleduje ako nový mesiac.  



Uvedené ospravedlňovanie platí pri ochorení dieťaťa a s tým súvisiacich lekárskych ošetrení 

alebo vyšetrení. Ak nadväzujúca neprítomnosť je z iného dôvodu, ako je ochorenie, škola 

môže vyžadovať za vyučovacie dni, ktoré nasledujú po ochorení, vo výnimočných a osobitne 

odôvodnených prípadoch doklad potvrdzujúci odôvodnenosť neprítomnosti podľa § 144 ods. 

13.  

Naďalej platí, že neprítomnosť dieťaťa, ktorá trvá viac ako 7 po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní, ospravedlňuje škola len na základe predloženia potvrdenia od lekára. Po 

sebe nasledujúcimi vyučovacími dňami sa na tento účel rozumie aj následnosť prerušená 

dňami, počas ktorých sa výchova a vzdelávanie v materských školách neuskutočňuje, t. j. 

víkendy, dni pracovného pokoja alebo obdobie prerušenia prevádzky materskej školy 

 - v prípade víkendu sú piatok a pondelok dva po sebe nasledujúce vyučovacie dni,  

- v prípade prerušenia prevádzky materskej školy sú posledný vyučovací deň pred prerušením 

prevádzky materskej školy a prvý vyučovací deň po prerušení prevádzky materskej školy dva 

po sebe nasledujúce vyučovacie dni.  

Vo výnimočnom a osobitne odôvodnenom prípade môže škola vyžadovať lekárske 

potvrdenie o chorobe a ak ide o neprítomnosť z dôvodu ochorenia v trvaní menej ako 7 po 

sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo súhrnne menej ako 14 vyučovacích dní počas 

mesiaca. 

 Medzi výnimočné a osobitne odôvodnené prípady, kedy materská škola môže vyžadovať 

potvrdenie od lekára v prípade akejkoľvek neprítomnosti z dôvodu ochorenia, teda aj 

neprítomnosť, ktorá nepresahuje ustanovený počet vyučovacích dní podľa § 144 ods. 11 a 12 

školského zákona, patria najmä opakovaná neprítomnosť dieťaťa a okolnosti nasvedčujúce 

tomu, že ochorenie dieťaťa je účelový dôvod na ospravedlnenie jeho neprítomnosti.  

Z vyššie uvedeného dôvodu je potrebné, aby materská škola v rámci kontroly riadneho 

plnenia predprimárneho vzdelávania, v jednotlivých prípadoch dôsledne posudzovala 

dôvody na vyžiadanie si potvrdenia od lekára na ospravedlnenie neprítomnosti dieťaťa na 

výchove a vzdelávaní.  

Článok3 

Záverečné ustanovenia  

1.Dodatok č.2/2024 k školskému poriadku nadobúda účinnosť dňom 1. 9. 2024.  

2. Dodatok č. 2/2024 k školskému poriadku bude zverejnený na webovej stránke školy. 

3. Dodatok č.1/2024 k školskému poriadku bol prerokovaný:  

Pedagogickou radou: 26. 8. 2024   

4. Zákonní zástupcovia boli informovaní o dodatku k školskému poriadku triednou učiteľkou 

na rodičovskom združení dňa: 16. 9. 2024 

 

V Dlhom Poli 23.8.2024                                   Mgr. Mária Vašíčková 

                                                                  Zástupkyňa riaditeľky ZŠ s MŠ pre MŠ 



 

 

       


